     REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA   
     SOCIAL –CMAS ATA Nº 247(duzentos e quarenta e sete)
Aos dezoito dias, do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, sito Avenida Santa Catarina nº 616, Prefeitura Municipal de Três Barras/SC, foi realizada a reunião Ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS. A lista de presença encontra-se em anexo para referência. A pauta da reunião foi composta pelos seguintes itens: 1. Apresentação, Apreciação do Agiliza SUAS 2024 2. Aprovação, Apreciação e votação da pauta. 3. Apresentação, Apreciação dos planos de ação e aplicação 2026. 4.Atas das reuniões anteriores, 5. Habilitação cofinanciamento estadual 2026,6. Instalação do CREAS no Município: 7. Resposta referente a denúncia do carro oficial: 8. Substituição dos membros do CMAS.  A reunião foi conduzida pela vice-presidente Amabile, em virtude das férias da presidente Amanda. Inicialmente, foi realizada a leitura da Ata nº 246, referente à reunião extraordinária ocorrida em 28 de novembro de 2025, na qual foi tratado o Plano Municipal de Assistência Social 2026-2029 e o recebimento de denúncia acerca do possível uso indevido de veículo oficial. Após leitura, a ata foi aprovada. Em seguida, procedeu-se à leitura da Ata nº 245, também aprovada por unanimidade. Na sequência, Patrícia apresentou a prestação de contas do exercício 2024 por meio do sistema agiliza SUAS, destacando que o Fundo Nacional de Assistência Social alterou a forma de envio das informações, que agora são inseridas diretamente no sistema, com integração ao Banco do Brasil. Informou que o município possuía três pendências, as quais já foram regularizadas, não havendo inconsistências no momento. Esclareceu ainda que o prazo para aprovação no sistema foi prorrogado pelo Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social para fevereiro de 2026, em razão de dificuldades enfrentadas por diversos municípios. A gestão já finalizou a inserção dos dados, restando a apreciação e aprovação pelo Conselho dentro do prazo legal. Dando continuidade, foram apresentados os Planos de Ação e Aplicação para o exercício de 2026. Aprovado Agiliza Suas (2024) e também a reprogramação de saldos 2025. Pelo CRAS, a assistente social Ina realizou breve explanação sobre as ações de caráter não continuado e continuado, com foco no fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, prevenção de vulnerabilidades e promoção da autonomia. Foi apresentado cronograma mensal com temáticas socioeducativas, campanhas e oficinas, bem como as ações do PAIF ao longo do ano. A coordenadora do Cadastro Único Deisy apresentou metas para 2026, entre elas atualizar 99% dos cadastros desatualizados há mais de 24 meses, ampliar o número de famílias cadastradas, reduzir inconsistências e garantir capacitação integral da equipe, além de visitas às comunidades rurais isoladas. Destacou a boa articulação com a rede intersetorial e a efetividade da busca ativa. Quanto ao CREAS, a coordenadora Sibeli apresentou a organização do serviço, que atualmente conta com duas equipes técnicas, advogado, recepção e serviços gerais. Informou sobre a divisão de atendimentos por público e a organização da agenda, inclusive quanto ao uso compartilhado de veículo. Foram detalhados os públicos atendidos, fluxos de acesso e ações previstas para 2026, incluindo campanhas temáticas e acompanhamento de medidas socioeducativas. Patrícia apresentou ainda o Plano de Ação da Gestão, com ênfase na qualificação dos serviços do SUAS, ampliação de atendimentos, implementação da vigilância socioassistencial, aprimoramento da gestão financeira e separação orçamentária entre recursos do Fundo Municipal de Assistência Social e da Prefeitura, conforme novas orientações federais. Informou também que o município foi habilitado para cofinanciamento estadual como CREAS a partir de 2026. Em relação à denúncia sobre o uso de veículo oficial, foi realizada a leitura da resposta encaminhada pela Secretária Municipal de Assistência Social, Cleide Anita Alberti Gonçalves, esclarecendo que o veículo permanece na Secretaria ao final do expediente e é utilizado exclusivamente para atividades institucionais do CREAS. Durante a discussão, conselheiros manifestaram entendimento de que a responsabilidade de deslocamento até o local de trabalho é individual, sugerindo que a gestão reavalie a logística do uso do veículo, mantendo-o no centro administrativo, como ocorre com os demais veículos oficiais. Deliberou-se pelo encaminhamento de ofício à gestão para organização da logística do veículo, conforme sugestão do Conselho. Ficou registrado que o Serviço de Convivência não apresentou Plano de Ação e Aplicação para constar em ata. Ao final, definiu-se que a próxima reunião ocorrerá em fevereiro, considerando os prazos para inserção e aprovação das prestações de contas no sistema. Nada mais havendo a tratar, eu, Arlete Metka Schermack, lavrei a presente ata, para que produza seus efeitos legais. Ata revisada pela primeira secretaria Dilma Jubanski e segunda secretaria Carla Ludka Mota. 
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