REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL –CMAS ATA Nº 250 (duzentos e cinquenta)
Aos dez dias, do mês de março do ano de dois mil e vinte e seis, as nove horas, sito Avenida Santa Catarina nº 616, Prefeitura Municipal de Três Barras/SC, foi realizada a reunião Ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS. A lista de presença encontra-se em anexo para referência. A pauta da reunião foi composta pelos seguintes itens: 1. Apresentação, Apreciação e Aprovação da Pauta; 2. Atas das reuniões anteriores; 3. Apresentação do Plano de Ação – SCFV 2026; 4. Membros do CMAS; 5. Apresentação das Comissões – envio de trabalhos; 6. Apresentação de ofícios enviados; 7. Ofício recebido da Promotoria à Prefeita Municipal; 8. Informes. A presidente iniciou a reunião agradecendo a presença de todos e procedeu à leitura da pauta, não havendo inclusão de novos itens, a pauta foi aprovada por unanimidade. Na sequência, passou-se à apreciação das atas das reuniões anteriores, sendo apresentadas as atas nº 247 (dezembro de 2025), nº 248 (fevereiro de 2026) e nº 249 (fevereiro de 2026). Após leitura e discussões, foram realizadas correções pontuais de redação, especialmente quanto à nomenclatura de conselheiros e serviços. A ata nº 247 foi colocada em votação e aprovada por unanimidade. A ata nº 248 também foi aprovada, com ajustes referentes à descrição das entidades inscritas no conselho. Já a ata nº 249 foi aprovada com a inclusão de ressalva de que a prestação de contas foi aprovada mediante acompanhamento das pendências sistêmicas até sua regularização. Dando continuidade, foi realizada a apresentação do plano de ação do Serviço de Convivência para o ano de 2026. O responsável pelo serviço o Sr. Laudecir, destacou que o planejamento ainda não está completo em razão da ausência da definição das oficinas e da equipe completa de profissionais. Apresentou, contudo, um resumo das atividades atualmente desenvolvidas, incluindo aulas de natação, hidroginástica e acompanhamento com orientadora social, atendendo crianças, adolescentes, adultos e idosos. Informou que o plano será atualizado assim que houver a definição das oficinas e poderá ser reapresentado ao conselho. Foi esclarecido ainda que o serviço atua em parceria com a rede de proteção, incluindo CRAS, saúde e educação, com foco no fortalecimento de vínculos familiares e comunitários. No item referente aos membros do CMAS, foi informado que, diante da ausência de representantes de usuários, foi encaminhado ofício à instituição IMABE, que aceitou o convite e indicou os nomes de Sergio Teixeira da Silva como membro titular e Rosilei Mielke como suplente, passando ambos a integrar oficialmente o conselho. Em relação às comissões, foi retomada a Comissão de Normas, Regulamentos e Inscrições, composta pelas conselheiras Patrícia, Gisele, Deise e Dilma, ficando definido envio das documentações pertinentes aos encaminhamentos por e-mail e a comissão se organizará para articulação dos trabalhos. A comissão ficará responsável pela análise da documentação da APAE, bem como pela elaboração da minuta de resolução sobre benefícios eventuais, conforme a Resolução nº 213/2025 do CNAS, devendo apresentar posteriormente ao plenário para deliberação. No item dos ofícios enviados, foi informado que foram encaminhadas solicitações à Secretaria Municipal de Assistência Social, à APAE e à Aprisco, requerendo a apresentação de relatórios de atividades e prestação de contas referentes ao ano de 2025, a serem apresentados na reunião plenária. Inicialmente prevista para o dia 14 de abril, a reunião foi reagendada para o dia 28 de abril, considerando a necessidade de conciliar prazos relacionados à prestação de contas estadual e capacitações dos conselheiros. Quanto aos ofícios recebidos, foi apresentada demanda oriunda da promotoria, encaminhada à Prefeitura Municipal, solicitando informações sobre a publicização das atividades do conselho, incluindo atas, resoluções, pautas e composição. Diante disso, deliberou-se pelo encaminhamento de resposta informando que as resoluções e nomeações são publicadas no Diário Oficial, e que as atas são disponibilizadas aos conselheiros e está disponível para consulta na secretaria de Assistência Social, na sala dos conselhos. Também foi deliberado o envio de ofício ao setor de comunicação do município solicitando a atualização do site oficial com informações do conselho, bem como a criação e manutenção de espaço adequado para publicização dos atos, estabelecendo como prazo inicial o mês de abril. Ficou registrado que o conselho não possui acesso direto ao sistema para inserção dessas informações. Nos informes, foi registrado que a alteração da data da reunião de abril ocorreu em razão dos prazos para apresentação das prestações de contas, evitando a necessidade de realização de reunião extraordinária. Também foi reforçada a importância da organização e envio de documentos pelas comissões. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada, com agradecimento a todos os presentes. Eu, Melissa Sofia Marques, lavrei a presente ata para que produza seus efeitos legais. 
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