

[bookmark: _GoBack]REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CMAS ATA Nº 254 (duzentos e cinquenta e quatro). Aos quatorze dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis, às nove horas, na Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal de Três Barras/SC, realizou-se a Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, conforme Edital de Convocação nº 007/2026. Após a abertura dos trabalhos, procedeu-se à leitura da pauta, composta pelos seguintes itens: I apresentação, apreciação e aprovação da pauta; II leitura, apreciação e aprovação da ata da reunião anterior; III apresentação do relatório semestral dos serviços; e informes. A pauta foi colocada em apreciação e aprovada por unanimidade. Na sequência, passou-se à apreciação da ata da reunião anterior. Durante a discussão, foi solicitado que fosse retirada a informação constante na linha 56 referente à existência de uma minuta de Regimento Interno encaminhada pela assessoria técnica do Estado, esclarecendo-se que não existe minuta elaborada pelo Estado para os Conselhos Municipais, uma vez que o Regimento Interno deve ser elaborado pelo próprio município, conforme sua legislação. Dessa forma, deliberou-se pela exclusão desse trecho, permanecendo apenas o registro de que os membros da comissão continuam responsáveis pela elaboração do Regimento Interno. Também foi registrado que a APAE não recebeu qualquer comunicação referente ao assunto mencionado na ata anterior. Com as alterações propostas, a ata foi aprovada por unanimidade. Dando continuidade à reunião, iniciou-se a apresentação do Relatório Semestral das ações desenvolvidas no período de janeiro a junho de 2026. Foi informado que, nesta oportunidade, seriam apresentados os relatórios do Centro de Referência de Assistência Social – CRAS e do Cadastro Único, permanecendo os demais serviços para apresentação posterior. A equipe técnica do CRAS realizou a apresentação do relatório, destacando inicialmente a caracterização do serviço, seus objetivos, público prioritário e as principais ações desenvolvidas durante o semestre. Foram apresentados os serviços ofertados por meio do Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família – PAIF, contemplando acolhidas, atendimentos individualizados e em grupo, acompanhamento sistemático das famílias, visitas domiciliares, orientações, encaminhamentos à rede socioassistencial e às demais políticas públicas, oficinas, rodas de conversa, ações socioeducativas, encaminhamentos para programas de transferência de renda, documentação civil, benefícios socioassistenciais e demais ações voltadas à garantia de direitos. Também foram apresentados os dados quantitativos referentes às famílias acompanhadas, atendimentos realizados, benefícios eventuais concedidos, novas famílias inseridas no acompanhamento, bem como a participação da equipe em reuniões, eventos, capacitações e ações intersetoriais desenvolvidas ao longo do primeiro semestre. Destacou-se, ainda, o controle sistemático da produção dos atendimentos realizados pela equipe técnica e pela recepção do CRAS, evidenciando o significativo número de atendimentos prestados à população no período. Em seguida, foi apresentado o Relatório Semestral do Cadastro Único, ressaltando que o serviço constitui o principal banco de dados do Governo Federal para identificação das famílias de baixa renda. Foram demonstrados os resultados obtidos entre janeiro e junho de 2026, incluindo a realização de novos cadastros, atualizações cadastrais, revisões, averiguações, transferências, emissão da Carteira da Pessoa Idosa e um total de 1.565 atendimentos realizados no período. Também foram apresentadas as visitas domiciliares efetuadas para atendimento às famílias impossibilitadas de comparecer aos postos de atendimento, bem como aquelas residentes em áreas de difícil acesso e em situações de averiguação cadastral. Destacou-se a participação da equipe em eventos municipais, ações integradas com o CRAS, capacitações e atendimentos descentralizados no interior do município, enfatizando o fortalecimento das ações voltadas à qualificação da base cadastral, ampliação do acesso da população aos programas sociais, redução das pendências cadastrais e melhoria contínua da qualidade do atendimento prestado. Durante os informes, foi comunicado que a conselheira suplente representante da Secretaria Municipal de Assistência Social Ina Carla não integra mais o quadro de servidores do município, tornando necessária a indicação de um novo representante para ocupar a vaga. Foi informado também que a Presidente do Conselho Sra. Simone não fará mais parte do Conselho e que já foi encaminhada à Prefeita Municipal um oficio solicitando outra nomeação foi registrado que a Presidente do Conselho relatou dificuldades em participar das reuniões em razão da redução da equipe de trabalho e do acúmulo de atividades, permanecendo no aguardo das providências administrativas quanto à substituição solicitada. Ainda nos informes, voltou-se a tratar da situação da APAE, registrando-se que, embora a ata da reunião anterior mencionasse que a entidade seria comunicada acerca do ofício referente à atualização cadastral no sistema, a instituição informou não ter recebido qualquer comunicação até o presente momento. Ficou consignado em ata esse esclarecimento para que sejam adotadas as providências necessárias à regularização da situação e continuidade dos procedimentos de atualização cadastral. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada com agradecimentos a todos os presentes e eu, Arlete Metka da Silva Schermack, lavrei a presente ata para que produza seus efeitos legais.
